
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  ของ
หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  จัดท าขึ้นเพ่ือรวบรวมรายงานผลการด าเนินงาน
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 การตรวจสอบภายใน  เป็นกิจกรรมการให้หลักประกันอย่างเที่ยงธรรม  และการให้ค าปรึกษาอย่าง
อิสระ  ซึ่งจัดให้มีข้ึนเพื่อเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานขององค์กรให้ดีขึ้น  การตรวจสอบภายในช่วย
ให้องค์กรบรรลุถึงเป้าหมายท่ีวางไว้  ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารความ
เสี่ยง  การควบคุมและการก ากับดูแลอย่างเป็นระบบและเป็นระเบียบ 
 การตรวจสอบภายในตามแผน เป็นการด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2545  และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของงรัฐ พ.ศ.2561 
 การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยส าคัญ  ที่จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแวงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการ
ด าเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น  ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นถือเป็นส่วนประกอบ
ส าคัญที่แทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติ    ซึ่งจะต้องมีการกระท าอย่างเป็นขั้นตอน  ถูกต้องตามระเบียบ
และกฎหมายที่ก าหนด  โดยฝ่ายผู้บริหารสามารถน าแผนการตรวจสอบภายในมาใช้  โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหาร  เพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน  ซึ่งเป็นแนวทางตรวจสอบภายในที่ชัดเจน  
ดังนั้น  การตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐาน  ประกอบกับมีระเบียบข้อบังคับตลอดจนกฎหมายต่างที่
เกี่ยวข้อง  จะท าให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  มีความถูกต้องเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของทางราชการ 

 
 
 การตรวจสอบภายในเป็นการให้ข้อมูลแกฝ่ายบริหาร   และเป็นหลักประกันขององค์กรในด้านการ
ประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของกระบวนการควบคุมภายในที่เหมาะสม  ทั้งในด้านการเงินและการ
บริหาร  เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายขององค์กรรวมทั้งการเป็นที่ปรึกษา
อย่างประหยัดและคุ้มค่า  ซึ่งการตรวจสอบภายในมีส่วนผลักดันความส าเร็จดังกล่าว ดังนี้ 
 1.ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการก ากับดูแลที่ดี  มีความโปร่งใสในการปฏิบัติงานป้องกันการประพฤติมิ
ชอบหรือการทุจริต  และเป็นการทดลอนความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนจนท าให้การด าเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 
 2.ส่งเสริมให้เกิดการบันทึกบัญชี  และรายงานตามหน้าที่ผู้รับผิดชอบท าให้องค์กรได้ข้อมูลและ
รายงานตรมหน้าที่ที่รับผิดชอบ  และเป็นพ้ืนฐานหลักของความโปร่งใส  และความสารถตรวจสอบได้ 
 3.ส่งเสริมให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานขององค์กร  เนื่องจากการตรวจสอบ
ภายในเป็นการประเมินวิเคราะห์  เปรียบเทียบข้อมูลทุกด้านในการปฏิบัติงาน  จึงเป็นข้อมูลที่ส าคัญที่ช่วย
ปรับปรุงระบบงานให้สะดวก  รัดกุม  ช่วยลดเวลาและค่าใช้จ่าย   รวมทั้งเป็นสื่อกลางระหว่างผู้บริหารและ
ผู้ปฏิบัติงาน  ในการประสาน ลดปัญหาความไม่เข้าใจในนโยบาย 
 4.เป็นมาตรการถ่วงดุลแห่งอ านาจ  ส่งเสริมให้เกิดกาจัดสรรการใช้ทรัพยากรขององค์กรเป็นไปอย่าง
เหมาะสม  ตามล าดับความส าคัญ เพ่ือให้ได้ผลงานที่เป็นประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร 
 5.ให้สัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าของการประพฤติมิชอบหรือการทุจริตในองค์กร  ลดโอกาสความ
ร้ายแรงและความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน  รวมทั้งเพ่ิมโอกาสของความส าเร็จของงาน 

/ส่วนที่ 1 ข้อมูลหน่วยงาน... 

บทน า 

 ความส าคัญและประโยชน์ของการตรวจสอบภายใน 
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 ตามโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  ก าหนดให้หน่วย
ตรวจสอบภายในเป็นหน่วยอิสระ  ไม่ขึ้นอยู่กับส่วนใด  แต่ข้ึนตรงต่อปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  เป็น
หน่วยงานที่ตรวจสอบรายงานผลแงะเสนอแนะแนวทางการปรับปรุง  เพื่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและสนับสนุนข้อมูลแก่ฝ่ายบริหาร  เพื่อเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผล  และเกิดประโยชน์สูงสุด  รวมทั้งสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานมีการ
ประเมินความเสี่ยงและมีระบบควบคุมภายในที่ดี 
 

 
 

"ติดตามและตรวจสอบ  สนับสนุนข้อมูล  ลดความเสี่ยงการทุจริต" 
 

 
 

  1.ติดตามตรวจสอบ  รายงานผลและเสนอแนะแนวทางการปรับปรุง  เพื่อการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวงให้มีประสิทธิภาพยิ่งขั้น 
  2.สนับสนุนข้อมูลแก่ฝ่ายบริหาร  เพื่อเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลและเกิดประโยชน์สูงสุด 
  3.สนับสนุนทุกหน่วยงานมีการประเมินความเสี่ยงและมีระบบการควบคุมภายมนที่ดีเพื่อลด
ความเสี่ยงการทุจริตในองค์กร 
 

 

       มีค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง ที่  565/2562 เรื่องการก าหนดและหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  สั่ง ณ วันที่ 6 เดือน ธันวาคม พ.ศ.2562 รายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

/หน่วยตรวจรับ.. 

ส่วนที่1 ข้อมูลหน่วยงาน 

วิสัยทัศน์  (Vision) 

พันธกิจ (Mission) 

โครงสร้างและอัตราก าลัง 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง) 

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
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1.ส านักปลัดฯ (นางสาวนันทพร  วังวรณ์  หัวหน้าส านักปลัด) 
  -งานบริหารงานทั่วไป 
  -งานนโยบายและแผน  
  -งานกฎหมายและคดี  
  -งานสวัสดิการและชุมชน  
  -งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
2.กองคลัง (นางลักขณา  สัมพันธ์ ผอ.กองคลัง) 
  -งานการเงิน  
  -งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  
  -งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
3.กองช่าง (นายนพดล  ทุมหอม ผอ.กองช่าง) 
  -งานก่อสร้าง  
  -งานประสานสาธารณูปโภค  
4.กองการศึกษาฯ (นางจันทรา  เจริญสุข) 
  -งานบริหารการศึกษา  
  -งานส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยรับตรวจ 
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วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

 1. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้อง ความเชื่อถือได้ของข้อมูล และตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี 
 การรายงานสถานะการเงิน และด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ว่าได้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  
ข้อบังคับ   ค าสั่ง  มติคณะรัฐมนตรี หนังสือสั่งการ และนโยบายที่ก าหนดหรือไม่ 
 3. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ ว่ามีความเพียงพอเหมาะสมรัดกุมหรือไม่ 
 โดยสามารถ ลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้หรือไม่ 
 4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามภารกิจหรือตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยรับตรวจ 
 ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ และเป็นไปตามหลักของการบริหาร
 กิจการที่ดีหรือไม่   ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติ
 ราชการต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยมีการบริหารทรัพยากรอย่างประหยัด 
คุ้ม ประโยชน์  รวมทั้งช่วยป้องกัน และสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้มีการรั่วไหล  การสูญเสีย  การทุจริตหรือ
ไม่ให ้ เกิดความเสียหายกับราชการของ อบต.หนองแวง ได ้
 5. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ หรือ ผู้บริหารสูงสุด และ ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาการ
ปฏิบัติงาน ของผู้ใต้บังคับบัญชา  โดยใช้ข้อมูลด้านการตรวจสอบเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจแก้ไข
ข้อบกพร่องได ้ ทันเวลาก่อนที่ สตง.,ปปช.,ผู้ก ากับดูแล,ประชาชน,ตรวจสอบ 
 6.เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกระบวนการก ากับดูแลที่ดี ( Good Governace) และความโปร่งใสในการ
 ปฏิบัติงาน  
 
ขอบเขตการตรวจสอบ 
 

1. หน่วยรับตรวจสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง  จ านวน 4 ส านัก/กอง   
1.1 ส านักปลัด 

      1.2 กองคลัง 
      1.3 กองช่าง 
      1.4 กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

/2.เรื่องท่ีตรวจ... 

ส่วนที่ 2 ผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

แผนตรวจสอบประจ าปี 

แผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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 2.เรื่องท่ีตรวจสอบ 
 1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2. การจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2563 
 3. การโอนงบประมาณ/การแก้ไข/เปลี่ยนแปลงค าชี้แจง 
 4. ตรวจสอบทะเบียนผู้ขอรับเบี้ยยังชีพกับรายชื่อที่เบิกจ่ายเงิน 
 5. การเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยพิการ ผู้ป่วยติดเชื้อ 
 6. การเบิกจ่ายวัสดุส านักงาน/งานบ้านงานครัวของส านักปลัด 
 7. การวางระบบควบคุมภายในส านักปลัด 
 8 .การตรวจฎีกาการเบิกจ่าย(โดยวิธีการสุ่ม) 
 9.การบันทึกบัญชีเงินสดรับ, ทะเบียนเงินรายรับ,และทะเบียน เงินรับฝากอ่ืน   
 10. การบันทึกบัญชีเงินสดรับ, ทะเบียนเงินรายรับ,และทะเบียน เงินรับฝากอ่ืน   
 11 .การเบิกจ่ายใบเสร็จรับเงินและทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน 
 12. การตรวจสอบการรับเงิน-การส่งเงินตามใบเสร็จรับเงินควบคู่กับทะเบียนรายรับ ใบน าส่งเงินและ
 ใบส าคัญน าส่ง 
 13. การแต่งตั้งและการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบการรับเงิน ประจ าวัน  รวมทั้งกรรมการรับส่งเงิน    
 14. การตรวจสอบเกี่ยวกับการควบคุม การเก็บรักษาการจ าหน่ายพัสดุ การรายงานต่างๆ 
 15.การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร 
 16.การเบิกจ่ายวัสดุส านักงาน/งานบ้านงานครัวของกองช่าง 
 17.การจัดอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 18.การเบิกจ่ายเงินและการบันทึกบัญชีของศูนย์เด็กเล็ก 
 19.การเบิกจ่ายวัสดุส านักงาน/งานบ้านงานครัวของกองการศึกษาฯ 
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 1.งานสวัสดิการและชุมชน  ตรวจสอบกิจกรรมงานเบี้ยยังชีพ 
   1.1 ตรวจสอบการด าเนินการเก่ียวกับการขึ้นทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ รายใหม่  
   ผู้ป่วยเอดส์  ปฏิบัติถูกต้องตาม ระเบียบและ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง                   
        1.2  ตรวจสอบการจ่ายเงิน เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ     ผู้พิการ   เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
 พบว่า 

 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์  
 อบต.หนองแวงออกพ้ืนที่ตรวจสอบสถานะและรับการแสดงตนผู้รับเบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์ ระหว่างวันที่  9-13 ก.ย. 62  จากการรายงานมีการ
ยืนยันสถานะสถานะครบเรียบร้อยดี   21 ราย ยืนยันสถานะ  การมีชีวิตจาก
ทะเบียนฯ อ.บ้านแพง เรียบร้อยดี 

 เอกสาร ลงทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ  มีการแก้ไขให้ถูกต้อง
เรียบร้อย 

 อบต.หนองแวงโอนเงินเข้าบัญชีของผู้รับเบี้ยยังชีพ ตามบัญชีรายชื่อ 100 % 
 อบต.หนองแวงด าเนินการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน  
 อบต.หนองแวงมีการจ่ายเบี้ยยังชีพความพิการตามหนังสือสั่งการ 

มท.0891.3/ว.3609 รายละ  800 บาท/เดือน 
 อบต.หนองแวงมี ประกาศ ถอนรายชื่อผู้ที่ขาดคุณสมบัติและระงับการจ่ายเบี้ยยังชีพ
 ผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ 2563 จ านวน 1 ราย  
 คนพิการที่ลงทะเบียนยื่นค าขอรับเบี้ยยังชีพกับ อบต.หนองแวงได้รับเบี้ยความพิการ
ใน เดือนถัดไป ตามเอกสารสรุปยอดรวมการจ่ายเบี้ยยังชีพประจ าเดือน 
 อบต.หนองแวงด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในอัตราแบบขั้นบันไดตาม
รายละเอียด ดังนี้ 

       -อายุ 60-69 ปี ได้รับคนละ 600 บาท/เดือน    -อายุ 70-79 ปี ได้รับคนละ 700 บาท/เดือน 
       -อายุ 90-89 ปี ได้รับคนละ 800 บาท/เดือน    -อายุ 90 ปีขึ้นไป ให้ได้รับคนละ 1,000 บาท/เดือน 

 ฎีกาเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ มีเอกสารหลักฐานการโอนเงินจากธนาคารแนบ 
 ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ไม่เป็นผู้  ได้รับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชน์จา

หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ผู้รับบ านาญ เบี้ยหวัด บ านาญพิเศษ 
หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันฯ และมีการแจ้งระงับการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ตรวจพบว่ามี 2 ราย 
ดังนี้  

 1.นายธงชัย บุญธา ม.14 หนังสือแจ้งระงับจ่ายเบี้ยฯและเรียกเงินคืน นพ 72001/8  ลว.6/1/62 
เรียกคืน 69,600.- (ต.ค.52-พ.ย.62) 

/2.นายประทวน... 

สรุปผลการตรวจสอบ 

ส านักปลัด 
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 2.นายประทวน จ าเริญใจ ม.3 หนังสือแจ้งระงับจ่ายเบี้ยฯและเรียกเงินคืน นพ 72001/8 ลว.
6/1/62 เรียกคืน 58,800.- (ต.ค.55-พ.ย.62) 

 มีการประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนผู้สูงอายุรายใหม่ และตั้งจุดบริการประชาชนเพื่อรับ
เอกสารการลงทะเบียน-ขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

 มีประกาศการลงทะเบียนผู้สูงอายุเพ่ือรับเบี้ยยังชีพ ปีงบประมาณ 2564 
 มีหนังสือขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ นพ 72001/ว836 ลงวันที่ 28 ตุลาคม 

2562 
 อบต.หนองแวงมีประกาศบัญชีรายชื่อผู้ที่มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 

ปีงบประมาณ 2563 
ข้อสังเกต   งานเบี้ยยังชีพได้ปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่งการฯให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การ

จ่ายเบี้ยฯ และมีการจัดเก็บเอกสารการลงทะเบียนงานเบี้ยยังชีพเรียบร้อยดี  
2.จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 เพ่ือตรวจสอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ถูกต้องตามก าหนดเวลาเป็นไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน พบว่า 

 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มาจากการประชาคมของประชาชนทั้ง 17 หมู่บ้าน วันที่ 28 มิถุนายน 
62  ขออนุมัติและประกาศการใช้แผนพัฒนา มีนายกเป็นผู้อนุมัติ   และได้มีการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ และรัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้อง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง คณะ
กรรมการฯได้เสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง พิจารณาอนุมัติ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (2561-2565) เสร็จภายใน 28 มิ.ย.2562   

 อบต.หนองแวงใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ (ประกาศใช้ข้อบัญญัติ เมื่อ 
วันที่ 26 กันยายน 2562 ) มีการจัดท าแผนด าเนินงานและประกาศใช้แผนด าเนินงานภายในเดือน
ธันวาคม ตามระเบียบฯ ประกาศวันที่ 24 ธันวาคม 2562   และมีการปิดประกาศแผนด าเนินงาน
ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้
อย่างน้อย 30 วัน    

 3.การจัดท างบประมาณ การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณประจ าปี 2563 
 3.1.เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องในโอนการเปลี่ยนแปลงงบประมาณตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที3่) พ.ศ.
2543   พบว่า การโอนเปลี่ยนแปลงบประมาณเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  3 ) พ.ศ.2543 ซ่ึง
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึง 31 พฤษภาคม 2563 มีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณท้ังหมด 6 ครั้ง
มีบัญชีการโอน 6 ครั้ง ดังนี้ -โอนครั้งที่ 1 อนุมัติ 19 พ.ย. 62    -โอนครั้งที่ 2 อนุมัติ 30 ต.ค. 62  -
โอนครั้งที่ 3 อนุมัติ 25 พ.ย. 62   -โอนครังที่ 4 อนุมัติ 17 ก.พ. 63   -โอนครั้งที่ 5 อนุมัติ 26 ก.พ. 63 -
โอนครั้งที่ 6 อนุมัติ 15 เม.ย. 63 

/4.วัสดุส านักงาน... 
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4.วัสดุส านักงานส านักปลัด 
วัตถุประสงค์ 
  41.  เพ่ือตรวจสอบทานการเบิกจ่ายวัสดุส านักงาน งานบ้านงานครัว ของส านักปลัด 
  4.2  เพ่ือตรวจสอบว่ามีทะเบียนคุมวัสดุ อุปกรณ์ของส านักปลัดหรือไม่  
  4.3  เพ่ือตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุส านักงาน และงานบ้านงานครัวและวัสดุ
คอมพิวเตอร์  
พบว่า 

 1.ส านักปลัดไม่ควบคุมการใช้วัสดุส านักงาน งานบ้านงานครัว วัสดุคอมพิวเตอร์ อ่ืนๆ  
 2.ส านักปลัดไม่มีการจัดท าทะเบียนคุมการเบิกจ่ายวัสดุส านักงาน งานบ้านงานครัว  รวมถึงวัสดุอ่ืนๆ
 ในส านักปลัด    ดังนั้นจึงให้จัดท าและควบคุมการใช้  

3.จากการสุ่มตรวจฎีกาเบิกจ่ายวัสดุงานบ้านงานครัว พบว่าหน้าฎีกาเบิกจ่ายเงินลงรายการครบถ้วน 
แตใ่บตรวจรับการจัดซื้อจัดจ้างพร้อมรูปภาพประกอบฎีกาไม่ชัดเจนและกรรมการยังไม่ลงนามจึงแจ้ง
ให้แก้ไขด าเนินการให้เรียบร้อย                  

 ข้อเสนอแนะ 
    1. เอกสารประกอบฎีกาเบิกจ่าย  มีใบตรวจรับการจัดซื้อจัดจ้างพร้อมรูปภาพประกอบแต่
กรรมการไม่ได้ลงนามในรูปภาพ แจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบพร้อมให้ด าเนินแก้ไขให้เรียบร้อย  
    2. จากการตรวจสอบพบว่า ส านักปลัดยัง ไม่มี การควบคุมการเบิกจ่าย การใช้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
ในส านักปลัด  ดังนั้นจึงให้จัดท าทะเบียนคุมการเบิกจ่ายวัสดุงานบ้านงานครัว ของปีงบประมาณ 2563 ให้
เป็นปัจจุบันเพ่ือรับการตรวจสอบ  และเพ่ือควบคุมการใช้และง่ายต่อการตรวจสอบ  ให้ด าเนินการจัดท า
ทะเบียนคุมต่างๆในส านักปลัด  เช่น วัสดุส านักงาน วัสดุคอมพิวเตอร์ อ่ืนๆที่มีการจัดซื้อจัดจ้างใน
ปีงบประมาณ 2563 เป็นต้นไป     
 ดังนั้น เพ่ือควบคุมการใช้และง่ายต่อการตรวจสอบ   ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท าทะเบียนคุมการ
เบิกจ่ายวัสดุส านักงาน  วัสดุคอมพิวเตอร์  งานบ้านงานครัว และอุปกรณ์อ่ืนๆ รวมทั้งทะเบียนครุภัณฑ์ใน
ส านักปลัด โดยปฏิบัติดังนี้ตรวจนับจ านวนที่รับมา จ่ายไป คงเหลือทุกๆ สิ้นเดือน และต้องมีการลงลายมือชื่อผู้
เบิก  เสนอ หัวหน้าส านักปลัดให้รับทราบทุกครั้ง  และให้จัดท าบันทึกรายงานจ านวนวัสดุคงเหลือต่อผู้บริหาร
เป็นล าดับต่อไป 
 หมายเหตุ  เนื่องจากไม่มีการจัดท าทะเบียนคุมฯมาก่อนจึงให้ด าเนินการทะเบียนคุมการเบิกจ่ายงาน
บ้านงานครัวเพ่ือตรวจนับจ านวนคงเหลือเพ่ือตรวจสอบและเป็นหลักฐานประกอบกระดาษท าการ 
 3.แนะน าให้จัดท าทะเบียนคุมการซ่อมบ ารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ์ของส านักปลัดเพ่ือเป็นหลักฐานการ
บ ารุงรักษาครุภัณฑ์ต่อปี แนะน าให้เริ่มท าในปีงบประมาณ 2564 
 4.แนะน าให้เจ้าหน้าที่จัดท าทะเบียนคุมครุภัณฑ์ของส านักปลัดทุกรายการ  เพ่ือแสดงรายการยืนยัน
กับทะเบียนคุมพัสดุกลางของ อบต.หนองแวง แนะน าให้เริ่มท าในปีงบประมาณ 2564 
 
 

/กองคลัง... 
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1.การรับเงิน-ส่งเงิน -การควบคุมการใช้ใบเสร็จ 
 วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือตรวจสอบทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงินว่า มีการจัดท าเรียบร้อยหรือไม่ 
2.เพ่ือให้สามารถตรวจสอบได้ว่ามีใบเสร็จจ านวนเท่าใด เลขที่ใดถึงเลขที่ใด และการจ่ายใบเสร็จรับเงินมีความ
ถูกต้องหรือไม่ 
3.เพ่ือให้ทราบว่าใบเสร็จรับเงินคงเหลือมียอดใบเสร็จรับเงินตรงกับทะเบียนคุมหรือไม่  
4.เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดท าแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง 
5.เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดเก็บภาษี และค่าธรรมเนียมเป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและข้อบังคับหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง 
6.ตรวจแผนการจัดเก็บรายได้ประจ าปี และเพ่ือเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ  และปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
 ผลการตรวจสอบพบว่า 

1.ไม่มีการจัดท าแผนการจัดเก็บรายได้ประจ าปีเพื่อเสนอผู้บริหาร 
2.มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการต่างๆดังนี้ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน  ค าสั่งที่ 552/2562 สั่ง ณ วันที่ 2 ธันวาคม 2562 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการรับเงินประจ าวัน  ค าสั่งที่  553/2562 สั่ง ณ วันที่ 2 ธันวาคม 
2562 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับส่งเงิน  ค าสั่งที่ 111/2563  สั่ง ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563 
3.มีการสรุปจ านวนเงินหลังใบเสร็จทุกวันเมื่อสิ้นวัน  แต่พบว่าจ านวนเงินที่ตรวจนับจากการเขียนใบเสร็จนั้น
ยอดไม่ตรงกับสรุปหลังใบเสร็จ สุ่มจากใบเสร็จประปาเดือน กุมภาพันธ์ 2563 จ านวน 14 เล่ม พบว่า 

-เล่มที5่5/63 ยอดสรุปที่จัดเก็บสรุปไว้คือ 3,205 บาทแต่ยอดที่ตรวจสอบตรวจนับได้คือ 3,195 บาทส่วนต่าง 10 .- 
-เล่มที4่4/63 ยอดสรุปที่จัดเก็บสรุปไว้คือ 1,350 บาท แต่ยอดที่ตรวจสอบตรวจนับได้คือ 1,325 บาทส่วนต่าง 25 .- 
-เล่มที5่8/63 ยอดสรุปที่จัดเก็บสรุปไว้คือ 5,115 บาท แต่ยอดที่ตรวจสอบตรวจนับได้คือ 3,770 บาทส่วนต่าง 1,345.-  
  สรุปได้ว่ามีการส่งเงินเกินจ านวนเงินที่ออกใบเสร็จค่าน้ าประปารวม 1,380 บาท   
4.จัดท าทะเบียนคุมใบเสร็จและจ านวนใบเสร็จคงเหลือครบถูกต้องตามทะเบียนคุม  
5.จัดท ารายงานการใช้ใบเสร็จ และรายงานการการเจาะปรุตามระเบียบฯ 
 ข้อเสนอแนะ 

1.ให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้จัดท าแผนการจัดเก็บรายได้ประจ าปีเพ่ือเสนอผู้บริหาร 
2.แจ้งให้เจ้าหน้าที่ด าเนินการตรวจนับอีกครั้งและให้ด าเนินการให้ถูกต้อง  และให้รับทราบเรื่องจ านวนเงินสรุป
หลังใบเสร็จที่ตรวจพบโดยให้เจ้าหน้าที่ตรวจทานยอดสรุปหลังใบเสร็จอย่างละเอียดรอบคอบโดยนับยอด
จ านวนเงินในใบเสร็จอย่างละเอียดและให้ประทับวันที่ทุกฉบับที่สรุปยอดการจัดเก็บรายได้  
3.ใบรายงานการใช้ใบเสร็จ และใบรายงานการการเจาะปรุ ให้มีชื่อคณะกรรมการเพื่อรับทราบรับรองข้อมูลทุก
ฉบับ 

/4.สรุปหลังใบเสร็จ... 

กองคลัง 
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4.สรุปหลังใบเสร็จแนะน าให้ประทับวันที่ทุกครั้งที่สรุปยอดหรือท าตรายางสรุปหลังใบเสร็จใหม่ตามแบบเสนอ 
แนะน า 
2.งานพัฒนางานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์ 
 วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดท าแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง 
2.เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดเก็บภาษี และค่าธรรมเนียมเป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและข้อบังคับหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง 
3.ตรวจแผนการจัดเก็บรายได้ประจ าปี และเพ่ือเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ  และปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
 ผลการตรวจสอบพบว่า 

 1. แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน มีหนังสือส่งมอบงาน 24 กันยายน 2561  และก าลังด าเนิน 
การจัดท าบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
           2. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ไม่ได้จัดท าแผนการจัดเก็บภาษีและรายได้ประจ าปีเพ่ือเสนอผู้บริหาร 
           3. การจัดเก็บภาษีป้ายไม่มีการยื่นแบบแสดงรายการภาษีป้าย (ภ.ป.1) ตาม พ.ร.บ.ภาษีป้าย พ.ศ.
2510  จึงไม่มี ภ.ป.2 ภ.ป.3 ให้ตรวจคู่กับใบเสร็จรับเงิน (ภ.ป.7)  และจากการตรวจนับจ านวนเงินตาม
ใบเสร็จภาษีป้ายนับ ได้ 7,433 บาท พบว่าน าส่งเงินไม่ครบจ านวน 200 บาท  เนื่องจากในระบบ e-laas 
รายงานรายรายรับประจ าเดือนและสมุดเงินสดรับ พบยอดน าส่งเงินจ านวน 7,233 บาท    ณ 1 เม.ย.2563  
          4.การจัดท ารายงานการการจัดเก็บรายได้ประจ าเดือนไม่ได้ท าในรูปแบบบันทึกรายงานการจัดเก็บ
รายได้ระบบมือมี  แต่มีในระบบ e-laas คือรายงานรายรับประจ าเดือน 
 ข้อเสนอแนะ 

 1. ให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ภาษีป้าย  พ.ศ.2510 โดยเคร่งครัด โดยจัดให้มีแบบ
พิมพ์ต่างตาม พ.ร.บ.ภาษีป้าย พ.ศ.2510 เช่น 
 1.1 แบบแสดงภาษีป้าย  (ภ.ป.1) 
 1.2 ใบรับแบบแสดงรายการภาษีป้าย (ภ.ป.2)  
 1.3 หนังสือแจ้งการประเมินภาษีป้าย (ภ.ป.3)  
 หรือแบบพิมพ์อ่ืนๆแล้วแต่กรณี  
 2. ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด าเนินการส ารวจป้ายต่างๆ ที่เข้าข่ายต้องช าระภาษีป้าย เสร็จแล้วส่ง
รายงานการส ารวจ ให้เจ้าพนักงานประเมินภาษี  ซึ่งประกอบด้วย 
 2.1  ชื่อเจ้าของป้าย       2.2  ที่ตั้งอยู่ของป้าย 
 2.3  ชื่อป้าย (ข้อความในป้าย)  2.4 ขนาดของป้าย 
 2.5 รูปถ่ายป้าย (เพ่ือเป็นหลักฐานในการลงประเภทของป้าย)   
หรืออ่ืนๆตามความจ าเป็นในการใช้ประเมินภาษีป้าย แล้วจัดส่งรายงานการส ารวจให้แก่เจ้าหน้าที่ประเมินที่
ได้รับค าสั่งแต่งตั้งเป็นพนักงานประเมินภาษีป้าย  เพ่ือใช้ในการพิจารณาการประเมินอัตราภาษีป้าย 
**ให้เจ้าหน้าที่ด าเนินการน าส่งเงินที่ขาดและให้ท าบันทึกรายตรวจสออบภายใน 

 
/3. ให้เจ้าหน้าที.่. 
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 3. ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ น าส่งเงินรายได้ทุกวัน พร้อมทั้งประทับหลังใบเสร็จควบคู่กับการจัดท าใบ
น าส่งเงิน  ส่งให้เจ้าหน้าที่การเงินเพ่ือตรวจสอบยอดเงินกับใบเสร็จ เมื่อถูกต้องครบถ้วนแล้วลงลายมือชื่อไว้
เป็นหลักฐานทุกสิ้นวัน 
 4. ให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้จัดท า แผนการจัดเก็บภาษีและรายได้ประจ าปีเสนอผู้บริหาร 
 5. ให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ท าบันทึกรายงานการจัดเก็บรายได้ประจ าปี  เพื่อรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน การจัดเก็บภาษีและรายได้ตลอดปีเสนอผู้บริหารทุกๆสิ้นปีงบประมาณ 
 6.เมื่อจัดท าบัญชีรายการภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างเสร็จแล้วให้รีบด าเนินการเรื่องภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้างเพ่ือให้ทันห้วงระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด 
 
3.การบันทึกบัญชี-การเบิกจ่าย 
 วัตถุประสงค์ 

1.    เพ่ือให้ทราบว่าการเบิกจ่ายเงินปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  
2.    เพ่ือให้ทราบว่ามีการเบิกจ่ายเงินมีเอกสารครบถ้วน 
3.    เพ่ือเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ  และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
4.    เพ่ือให้ทราบว่าการบันทึกบัญชีปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  
5.    เพ่ือให้ทราบว่ามีการบันทึกบัญชีครบถ้วน 
6.    เพ่ือเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ  และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
 ผลการตรวจสอบ 

1.การบันทึกบัญชี พบว่ามีการจัดท าบัญชีในระบบ e-laas ตามหนังสือสั่งการ มท.0808.4 /ว 5912 เรื่อง
การยกเลิกการจัดท าบัญชีด้วยระบบมือขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายการดังต่อไปนี้  
1.1 สมุดเงินสดรับ   1.2 ทะเบียนเงินรายรับ     1.3 บัญชีแยกประเภท      
1.4 รายงานจัดท าเช็ค 1.5 รายงานสถานะการเงินประจ าวัน    1.6 การบันทึกบัญชี รายงานรับ-จ่าย  
1.7 ใบส าคัญสรุปใบน าส่งเงิน  1.8 การบันทึกบัญชีงบประมาณ  เป็นต้นและมีการจัดท าให้เป็นปัจจุบัน
เรียบร้อยดี 
2. ทะเบียนคุมการจ่ายเช็คก าลังด าเนินการจัดท าในปีปัจจุบัน 
3. การเบิกจ่ายเงิน จากการตรวจฎีกา พบว่า ลงรายการครบตามระเบียบและแนบเอกสารประกอบฎีกา
ครบถ้วน   
4.จัดท างบการเงินและงบอ่ืนๆส่งรายงานให้ สตง. วันที่ 15 ต.ค.62 
 ข้อเสนอแนะ 

1.ให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบจัดท าทะเบียนคุมการจ่ายเช็คให้เป็นปัจจุบัน 
2.ให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบในการจัดท าใบส าคัญสรุปใบน าส่งเงินให้ตรวจเอกสารรายการที่แนบมาพร้อมใบ
น าส่งเงินเพ่ือความถูกต้องเช่นตรวจสอบจ านวนใบเสร็จ จ านวนเงินที่เขียนในแต่ละวันที่น าส่งตรงนั้นมีจ านวนที่
ถูกต้องตามเอกสารที่แนบหรือไม่ป้องกันการน าส่งเงินไม่ครบหรือลืมน าส่งเงิน  
 
 
 

/4.งานทะเบียน... 
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4.งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสด ุ
 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือตรวจสอบงานการซื้อและการจ้างว่าปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบที่เกี่ยวข้องหรือไม่               
2. เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดท าทะเบียนพัสดุหรือไม่ 
3. เพ่ือให้ทราบว่าการตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุและการเก็บรักษาพัสดุด าเนินการถูกต้อง 
4. เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีหรือไม่ 
 ผลการตรวจสอบ 

1.ไม่มีการจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 2563 
2.ไม่มีการเผยแพร่ประกาศแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
3.การจัดซื้อจัดจ้างโครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านนาพระชัย ม.14  
3.1 พบว่า ไม่มีการจัดท าหนังสือเชิญชวนไปยังผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตามเงื่อนไขรายใดรายหนึ่งให้เข้า
ยื่นเสนอหรือให้เข้ามาเจรจาต่อรองราคา แต่ใช้วิธีการโทรศัพท์ 
3.2 รูปถ่ายประกอบโครงการ คณะกรรมการไม่มีการลงนาม ในรูปประกอบโครงการ  
4. การยืมพัสดุพบว่ามีใบยืมแต่ไม่ได้เสนอนายกเซ็นอนุมัติ 
5. การจ าหน่ายพัสดุ มีการส ารวจและรายงานพัสดุครุภัณฑ์ที่ใช้การไม่ได้  เนื่องจากช ารุดและเสื่อมสภาพ  แต่
ยังไม่มีการจัดท ารายงานการจ าหน่ายพัสดุ  ขายทอดตลาด 
6.มีการจัดท าทะเบียนคุมพัสดุ  แต่ลงบันทึกไม่เป็นปัจจุบัน 
 ข้อเสนอแนะ 

         1.ให้เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 2563 ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560   และให้เผยแพร่ประกาศแผนการจัดซื้อจัดจ้างฯ จ านวน 3 แห่ง ดังนี้  
                1.เว็บไซต์กรมบัญชีกลาง (ระบบe-GP)   
                2.เว็บไซต์หน่วยงาน (อบต.หนองแวง) 
                3.ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ของอบต.หนองแวง  
         และเหน็ควรให้พัสดุจดัท าแผนการจัดหาพัสดุประจ าปี(ผ.ด.2) พร้อมท าประกาศแผนปฏิบัติการจัดหา
พัสดุประจ าปีเพ่ือให้การบริหารงบประมาณ และการตรวจสอบการบริหารงบประมาณของอบต.หนองแวงให้
เป็นไปด้วยความเหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งเพ่ือให้เกิดการปฎิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ
และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง อันเป็นการเสริมสร้างประสิทธิผล ประสิทธิผลในการด าเนินงาน
ตามวัตถุประสงค์ของมาตรการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินก าหนด อาศัยอ านาจตาม
ประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เรื่องการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2546 
3.การจัดซื้อจัดจ้างโครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านนาพระชัย ม.14  
-พบว่า ไม่มีการจัดท าหนังสือเชิญชวนไปยังผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตามเงื่อนไข   
 เห็นควรว่าให้จัดท าหนังสือเชิญชวนไปยังผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตามเงื่อนไขรายใดรายหนึ่งให้
เข้ายื่นเสนอหรือให้เข้ามาเจรจาต่อรองราคา 
 
 

/- รูปถ่าย... 
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 - รูปถ่ายประกอบโครงการ ก่อนด าเนินการ  ขณะด าเนินการ และหลังด าเนินการเสร็จ  ไม่มีการลง
ลายมือชื่อของคณะกรรมการ และผู้คุมงาน ผู้รับจ้าง ลงลายมือชื่อในรูป   
 เสนอแนะ ให้เจ้าหน้าที่พัสดุได้ด าเนินการแจ้งเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องรับทราบและแจ้งให้ด าเนินการ
จัดท าตามตัวอย่างท่ีเสนอแนะ  และเห็นควรว่ารูปถ่ายควรจะเป็นจุดเดียวกันตั้งแต่ ก่อนด าเนินการ  ขณะ
ด าเนินการ และหลังด าเนินการเสร็จ  เพื่อเป็นข้อสังเกตในการเซ็นตรวจรับงานของคณะกรรมการ  และให้รีบ
ด าเนินการในโครงการครั้งต่อไปนับจากวันที่รับทราบข้อเสนอแนะ 
4. การยืมพัสดุเห็นควรให้เสนอนายกเซ็นอนุมัติ เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  การยืม ส่วนที่ 2 ข้อ 208 (1) 
5. การจ าหน่ายพัสดุ มีการส ารวจและรายงานพัสดุครุภัณฑ์ที่ใช้การไม่ได้  เนื่องจากช ารุดและเสื่อมสภาพ  มี
บันทึกรายงานผลจากการตรวจสอบพัสดุประจ าปี 2562 ผลปรากฏว่า คณะกรรมการรายงาน ดังนี้  
 5.1.การตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุ ได้ตรวจสอบเอกสารฝ่ายรับ และเอกสารฝ่ายจ่ายกับพัสดุและ
ทะเบียน ครุภัณฑ์ ปรากฏว่าถูก 
 5.2 การตรวจสอบพัสดุปรากฏว่า ในวันที่ 25 ต.ค.62 พัสดุคงเหลือมีตรงตามทะเบียนครุภัณฑ์
ถูกต้อง 
 5.3 การตรวจสอบพัสดุปรากฏว่ามีพัสดุที่ใช้การไม่ได้เนื่องจากช ารุด  มีบัญชีรายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุ 
 เสนอให้ เจ้าหน้าที่ด าเนินการตามกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 /ส่วนที่ 4 การจ าหน่ายพัสดุ ข้อ 215 (1) เว้นแต่กรณี (ก) (ข)และ(ค) หลังจากการ
ตรวจสอบแล้ว พัสดุใดหมดความจ าเป็นหรือหากใช้ในการหน่วยงานของรัฐต่อไปจะสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายมาก  
ให้เจ้าหน้าที่เสนอรายงานต่อนายก อบต.เพ่ือพิจารณาสั่งด าเนินการตามวิธีการอย่างใดอย่างหนึ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กองช่าง... 
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1.การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร 

 วัตถุประสงค์ของการตรวจ 
1. เพ่ือให้ทราบถึงวิธีการก าหนดและความคุมการใช้พัสดุส านักงาน 
2. เพ่ือให้ทราบว่ามีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร ดัดแปลง รื้อถอน อาคาร
เป็นไปตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 และกฎกระทรวงที่ออกตามความใน
พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 (ฉบับที2่) พ.ศ.2535(ฉบับที3่) พ.ศ.2543(ฉบับที4่) 
พ.ศ.2550(ฉบับที่5)พ.ศ.2558 กฎหมายระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง หรือไม่  
3. เพ่ือตรวจทานการขออนุญาต ปลูกสร้างอาคาร ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร ได้ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522/ระเบียบที่เก่ียวข้องหรือไม่  
 

 สรุปผลการตรวจพบว่า 
จากการสุ่มตรวจการขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร จ านวน 11 ราย  ระหว่างวันที่ 

1 ตุลาคม 2562 ถึง วันที่ 30 พฤษภาคม 2563 กองช่างได้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการขออนุญาตปลูกสร้าง
อาคาร ดัดแปลง รื้อถอน อาคารเป็นไปตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 และกฎกระทรวงที่ออก
ตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 (ฉบับที2่) พ.ศ.2535(ฉบับที3่) พ.ศ.2543(ฉบับที4่) 
พ.ศ.2550(ฉบับที5่) พ.ศ.2558 กฎหมายระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง แต่ยังไม่ครบสมบูรณ์ดังนี้ 
1. แบบ ข.1  เอกสารประกอบไม่มีแนบบางราย ลายเซ็นไม่ครบสมบูรณ์ 
2.หนังสือยินยอมให้ท าการปลูกสร้างอาคารในเขตที่ดิน กรณีท่ีผู้ขออนุญาตไม่ใช่เจ้าของที่ดิน ไม่กรอก
รายละเอียดให้เรียบร้อย 
3.ไม่มีส าเนาหนังสือการแจ้งการออกใบอนุญาตปลูกสร้าง ดัดแปลง และรื้อถอนอาคาร (แบบ น.1) 
4.การท าทะเบียนคุมใบอนุญาต แบบ อ.1 มีการออกเลขท่ีใบอนุญาตซ้ ากัน  
5.จัดเก็บเอกสารแยกประเภทและมีสมุดคุมเรียบร้อยดี 
 ข้อเสนอแนะ 
1.เห็นควรให้ตรวจสอบเอกสาร การบันทึกค าขออนุญาตปลูกสร้าง ดัดแปลง และรื้อถอนอาคารทุกครั้ง (แบบ 
ข.1) ทุกครั้งก่อนออกใบอนุญาตและเก็บเอกสารเข้าแฟ้ม  

2.กรณีท่ีผู้ที่มายื่นแบบขออนุญาตฯไม่ใช่เจ้าของที่ดิน ต้องมีหนังสือมอบอ านาจจากเจ้าของที่ดิน ที่มีลายเซ็นผู้
มอบอ านาจ ผู้รับมอบอ านาจ และพยานทุกครั้ง พร้อมทั้งแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้มอบ และ
ผู้รับมอบอ านาจ 

3. เห็นควร ให้เจ้าหน้าที่ออกหนังสือแจ้งการออกใบอนุญาต (น.1 )ให้ผู้ที่มาติดต่อขอรับบริการ ก่อนที่จะท า
การออกแบบอนุญาตแบบอ.1 พร้อมทั้งเก็บส าเนาไว้ 1 แผ่น (มีตัวอย่าง) 

/4.ก่อนออกใบอนุญาต... 

กองช่าง 
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4.ก่อนออกใบอนุญาต แบบ อ.1 ให้เจ้าหน้าที่ผู้จัดท าตรวจดูเลขท่ีใบอนุญาตตามทะเบียนคุม แบบอ.1 เพ่ือ
ป้องกันการออกเลขอนุญาตซ้ ากัน 

5. ให้ถ่ายส าเนาใบเสร็จค่าธรรมเนียมแนบทุกครั้งทุกรายแนบแบบ ข 1 

     การขออนุญาต การออกใบอนุญาต ควรให้ถูกต้องตาม พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 และ
กฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 อย่างถูกต้องและเคร่งครัด 

2. วัสดุส านักงาน  

 วัตถุประสงค์ของการตรวจ 
1. เพ่ือให้ทราบถึงวิธีการก าหนดและความคุมการใช้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆของกองช่าง 
2. เพ่ือให้ทราบวิธีการเก็บรักษาวัสดุครุภัณฑ์ของกองช่าง  

3. เพ่ือตรวจเอกสารประกอบฎีกาเบิกจ่าย 

 สรุปผลการตรวจ   
 1.กองช่างได้จัดท าทะเบียนคุมวัสดุส านักงาน ทุกครั้งที่มีการเบิกจ่ายมาจากพัสดุกลางโดยผอ.กองช่าง
 เป็นผู้ลงนามผู้เบิก   
 2.เจ้าหน้าที่ธุรการกองช่างเป็นผู้ลงทะเบียนคุมและจ่ายวัสดุส านักงานทุกครั้งที่มีการขอเบิกใช้  และ
 จ านวนวัสดุคงเหลือ ณ วันที่ตรวจ  (เอกสารแนบ)  
 3.จากการสอบถามพบว่า กองช่างยัง ไม่มี การควบคุมการเบิกจ่าย การใช้วัสดุอุปกรณ์ เกี่ยวกับงาน
 ไฟฟ้าและงานประปา  
 ความเห็นและข้อเสนอแนะ 

    1. เอกสารประกอบฎีกาเบิกจ่าย  มีใบตรวจรับการจัดซื้อจัดจ้างพร้อมรูปภาพประกอบแต่
 กรรมการ ไม่ได้ลงนามในรูปภาพ แจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบพร้อมให้ด าเนินแก้ไขให้เรียบร้อย 
พร้อมรายงานผลให้ หน่วยตรวจสอบรับทราบ  
    2. จากการสอบถามพบว่า กองช่างยัง ไม่มีการควบคุมการเบิกจ่าย การใช้วัสดุอุปกรณ์ เกี่ยวกับงาน
 ไฟฟ้าและงานประปา แนะน าว่าในปีงบประมาณ 2564 ให้มีการจัดท าทะเบียนคุมการการเบิกจ่าย 
 วัสดุอุปกรณ์งานไฟฟ้าและงานประปา เพื่อควบคุมการใช้และง่ายต่อการตรวจสอบ   
    3. ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท าทะเบียนคุมการเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และให้ตรวจนับ
 จ านวนที่ รับมา จ่ายไป คงเหลือทุกๆ สิ้นเดือน เช่น การเบิกจ่ายสารส้ม คลอลีนของงาน
ประปา  ต้อง มีการลง ลายมือชื่อผู้เบิก  เสนอผอ.กองช่างให้รับทราบทุกครั้ง  และให้จัดท าบันทึกรายงาน
จ านวนวัสดุ คงเหลือ ต่อผู้บริหารเป็นล าดับต่อไป  
    4. แนะน าให้เจ้าหน้าที่ท าทะเบียนคุมครุภัณฑ์ของกองช่างทุกรายการ  เพื่อแสดงรายการยืนยันกับ
 ทะเบียนคุมพัสดุกลางของ อบต.หนองแวง  
 

/กองการศึกษาฯ... 
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 เรื่องท่ีตรวจ   
 1. แผนการศึกษาสี่ปี แผนการปฏิบัติประจ าปีการศึกษา และแผนการปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ  

2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
3. การจัดท ารายการแสดงจ านวนเงินคงเหลือ ตามรายงานสถานะการเงิน ณ วันที่เข้าตรวจว่ามีความ
ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง 
4.การจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงินค่าอาหารกลางวันเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
5.การจัดท าบัญชีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

 วัตถุประสงค์ของการตรวจ 
 1.เพ่ือให้ทราบว่ามีการจัดท าแผนการศึกษาสี่ปี แผนการปฏิบัติประจ าปีการศึกษา และแผนการ
ปฏิบัติ ประจ าปี งบประมาณ หรือไม่  

 2.เพ่ือตรวจสอบด้านการบริหาร ว่ามีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือไม ่
3. ตรวจสอบด้านการเงิน เพื่อให้ทราบถึง การจัดท ารายการแสดงจ านวนเงินคงเหลือ ตามรายงาน
สถานะการเงิน ณ วันที่เข้าตรวจว่ามีความถูกต้องตรงตามความเป็นจริงหรือไม่,มีค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการต่างๆและผู้ตรวจสอบการเงินและค าสั่งแต่งตั้งผู้มีอ านาจสั่งจ่ายเช็คธนาคาร ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กหรือไม่ 
4.เพ่ือให้ทราบถึงการจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงินค่าอาหารกลางวันเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ว่ามีความ
ถูกต้องครบถ้วนหรือไม่ 
5.เพ่ือให้ทราบถึงกระบวนการจัดท าบัญชีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ว่าถูกต้องตรงตามระเบียบหรือไม่  

 สรุปผลการตรวจ 
1.ด้านแผน  พบว่าได้จัดท าแผนด้านการศึกษา ครบทั้ง 6 ศูนย์ ดังนี้ 
 1.แผนการศึกษาสี่ปี   
 2.แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา   
 3.แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 
2.ด้านการบริหารสถานศึกษา    
       มีค าสัง่แตง่ต้ังคณะกรรมการด าเนินงานศูนยพั์ฒนาเดก็เลก็ทัง้ 6 ศูนย์ ดังนี้ 
1.ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษา 2. ค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้าสถานศึกษา   
3.ค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 4. ค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่พัสดุ  
5.ค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงิน   6.คณะกรรมการสั่งจ่ายเงิน ศพด.  
7.คณะกรรมการเก็บรักษาเงินฯ   8.คณะกรรมการรับส่งเงินฯ  
9.ค าสั่งแต่งตั้งผู้มีอ านาจสั่งจ่ายเช็คธนาคาร รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

/3.ด้านการเงิน...  
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3.ด้านการเงิน   
1.รายการแสดงจ านวนเงินคงเหลือ ณ วันที่เข้าตรวจ พบว่า   
1.2 ศพด.นาข่าค าพอกบันทึก มีเงินค้างจ่าย จ านวน 42,102.80 บาท (เช็คเบิกวันที่ 7/8/2563) 
4.ด้านการเบิกเงิน   ฎีกาเบิกจ่ายเงิน (สุ่มตรวจจากการจ่ายค่าอาหารกลางวันเด็กจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 
6 ศูนย์ ในเดือน ธันวาคม 2562)  พบว่า กองการศึกษาได้ใช้ รูปแบบฎีกาเบิกจ่ายเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  โดยมีนายกเป็นผู้อนุมัติ และมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กครบทุก
ศูนย์ รายละเอียด การแต่งตั้งคณะกรรมการต่างๆของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  มีหนังสือค าสั่งแต่งตั้ง ดังนี้ 
 หัวหน้าสถานศึกษา /หัวหน้าหน่วยงานคลัง /หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ แต่งตั้ง นางจันทรา  เจริญสุข ผอ.กองการศึกษาฯ 
 เจ้าหน้าที่พัสดุแต่งตั้ง ครูศพด.แต่ละศูนย์ตามค าสั่งแนบ  
 เจ้าหน้าที่การเงินแต่งตั้ง นางสาวฉันธนา  สามพันธ์ นักวิชาการศึกษา    
 แต่งตั้งคณะกรรมการสั่งจ่ายเงินศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก       
 แต่งตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงินศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
 คณะกรรมการรับ-ส่งเงิน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      

 จาการสุ่มตรวจเอกสารประกอบฎีกาอาหารกลางวัน พบว่า ไม่มีรูปภาพอาหารกลางวันประกอบและ
เอกสารอื่นๆท่ีไม่สมบูรณ์ ดังนี้ข้อ 
5. พบว่าไม่บันทึกเลขที่ค าสั่งของศูนย์มีนายกเป็นคนเซ็น  เห็นควรให้บันทึกเลขท่ีค าสั่งให้เรียบร้อยให้ศพด.
จัดท าสมุดคุมเลขท่ีค าสั่งศูนย์ทุกศูนย์ 
6.ด้านการจัดท าบัญชีสรุปดังนี้ 

ศูนย์/ประเภทบัญชี เงินสะสม รายได้ รายจ่าย เงินฝากธนาคาร
คงเหลือ 

ศพด.ต าบลหนองแวง   546,238.06 248,367.80 215,769.46 578,836.40 
ศพด.บ้านค านกกก
เหนือ   

404,407.03 254,271.62 303,831.43 438,664.22   

ศพด.บ้านหนองแวง   362,617.94 208,178.96 193,794.00 377,002.90   
ศพด.บ้านไชยศรี 179,316.57 72,893.42 67,957.57 184,252.42   
ศพด.บ้านนาข่าค าพอก   226,123.94 150,748.27 140,381.20 279,593.81   
ศพด.บ้านดอนกลาง 349,606.45 168,498.75 240,461.85 381,894.75   

รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายกระดาษท าการ 
 ข้อเสนอแนะ   

 1.การรับเงินรายรับของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  พบว่า  มีใบเสร็จรับเงินทุกศูนย์แต่ไม่มีการจัดท าสมุดคุม
การใช้การใบเสร็จรับเงินของศูนย์  แนะน าให้จัดท าสมุดคุมการใช้ใบเสร็จรับเงินของ ศพด.พร้อมจัดท ารายงานการใช้ใบเสร็จทุก
สิ้นปีงบประมาณหรือปีพ.ศ. และให้บันทึกรายการการรับเงินให้เป็นปัจจุบัน 
 2.รายได้จากดอกเบี้ยธนาคารพบว่าไม่มีการออกใบเสร็จรับเงิน  แนะน าให้ออกใบเสร็จรับเงินทุกครั้ง
ที่มีรายได้เข้ามา  และให้บันทึกรายการการรับเงินในระบบภายในวันที่ได้รับเงิน หรือได้รับหลักฐานตามข้อ
9/1 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การตรวจเงินขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 4 พ.ศ.2561 

/และในกรณ.ี.. 
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  และในกรณีท่ีการรับเงินภายหลังก าหนดเวลาปิดบัญชีส าหรับวันนั้นแล้ว ให้บันทึกการรับเงินในวันนั้น
และเก็บเงินสดในตู้นิรภัย 
 เงินประเภทใดมีใบเสร็จรับเงินวันหนึ่งๆหลายฉบับ จะรวมรับเงินประเภทนั้นตามส าเนาใบเสร็จรับเงิน
ทุกฉบับ  จะรวมรับเงินประเภทนั้นมาบันทึกในบัญชีรายการเดียวกันก็ได้  โดยแสดงให้ทราบว่าเป็นเงินรับตาม
ใบเสร็จรับเงินเลขท่ีใดถึงเลขที่ใด จ านวนเงินรวมทั้งสิ้นเท่าใด ไว้ด้านหลังส าเนาใบเสร็จรับเงินฉบับสุดท้าย" 
 3.เห็นควรให้แนบรูปภาพอาหารประจ าวันพร้อมคณะกรรมการตรวจรับเซ็นและแนบรายชื่อเด็กท่ีเบิก
ค่าอาหารกลางวันแนบใบตรวจรับ เพื่อประกอบฎีกาทุกครั้ง  
 4.ใบเสร็จรับเงิน/บิลเงินสด ไม่บันทึกเลขที่ เล่มที่ และวัน เดือน ปี   เห็นควรให้บันทึกรายละเอียดให้
ครบละเรียบร้อยทุกครั้งก่อนแนบฎีกา 
 5.ใบตรวจรับการจัดซื้อจัดจ้าง ไม่มีการบันทึกเลขที่ใบสั่งซื้อสั่งจ้างและไม่มีการจัดท าทะเบียนคุม  
 เห็นควรให้จัดท าทะเบียนคุมสัญญาจ้าง และทะเบียนคุมสัญญาซื้อ 
 6.ใบตรวจรับพัสดุ พบว่าเจ้าหน้าที่พัสดุ ศพด.ต าบลหนองแวง  ยังไม่เซ็น เห็นควรให้ตรวจสอบ
เอกสารก่อนเก็บฎีกาเข้าแฟ้มทุกครั้ง 
  
หมายเหตุ  หน่วยตรวจสอบภายในจะติดตามผลการปฏิบัติงาน จากข้อทักท้วงที่ได้ตรวจพบของแต่ละกองแต่
ละงานในปีงบประมาณ 2564 ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


